Regulamin organizacji zaje¢ stacjonarnych
w ramach WARSZTATOW pn. PRACOWNIA MUZYCZNA
w Instytucie Dziedzictwa Niematerialnego Ludéw Karpackich w LudZmierzu

§1.

1. Warsztaty Pracowni Muzycznej, zwane dalej Pracownia, s3 forma dziatalnosci edukacyjnej Matopolskiego Centrum Kultury SOKOt
w Nowym Saczu, zwanego dalej MCK SOKOt lub Organizatorem. Dziatalno$¢ ta prowadzona jest w Instytucie Dziedzictwa
Niematerialnego Ludéw Karpackich w LudZmierzu, Oddziale Matopolskiego Centrum Kultury SOKOt w Nowym Saczu, zwanym dalej
IDNLK.

Pracownia prowadzi dziatalnos¢ edukacyjng na zasadach okreslonych w niniejszym Regulaminie.
Zajecia w ramach Pracowni realizowane bedg w terminie ustalonym przez Organizatora.
Pracownia zapewnia zapoznanie sie i stosowanie standardéw ochrony matoletnich w MCK SOKOt okreélonych wtasciwym zarzadzeniem
Dyrektora.
§2.
Celem dziatalnosci Pracowni jest m.in.:
. ochrona, zachowanie, udostepnienie oraz promocja niematerialnego dziedzictwa Ludéw Karpackich poprzez budowanie spéjnej
oferty edukacyjnej odpowiadajacej potrzebom spotecznym;
. podniesienie poziomu edukacji regionalne;j.
§3.
Biezaca dziatalno$¢ Pracowni merytorycznie nadzorujg pracownicy MCK SOKOt w Nowym Saczu.
§4.
1. Pracownia realizuje swojg dziatalnos$¢ na rzecz oséb fizycznych, ktére uzyskaty status Uczestnika.
2. Status Uczestnika Pracowni uzyskuje osoba fizyczna, ktéra:
a) ukonczyta7r.z.
b) posiada petng zdolnoé¢ do czynnosci prawnych, a w przypadku, gdy nie posiada petnej zdolnosci do czynnosci prawnych (np.
matoletni od 7 do 18 r.z. — przedstawi wyrazong na piSmie zgode przedstawiciela ustawowego (rodzicéw, opiekuna itp.)
c) ztoizyta deklaracje uczestnictwa, ktérej wzér okresla zatacznik nr 1,
d) uzyska pozytywng opinie po przeprowadzonym postepowaniu kwalifikacyjnym, w toku ktdrego ocenie podlegajg
w szczegolnosci: sprawnos¢ fizyczna, koordynacja ruchowa, umuzykalnienie oraz predyspozycje osobowosciowe kandydata.
§5.
1. Uczestnik Pracowni jest zobowigzany do:
a) ztozenia deklaracji uczestnictwa w terminie wskazanym przez Organizatora,
b)  systematycznego uczeszczania na zajecia,
c) posiadania wtasnego instrumentu, z mozliwoscig wypozyczenia, po wczeéniejszym ztozeniu wniosku o wypozyczenie instrumentu
muzycznego podczas lekcji.
2. Uczestnictwo w zajeciach ustaje wskutek:

a) ztozenia Dyrektorowi MCK SOKOt pisemnej rezygnacji

3. Instruktor prowadzacy zajecia w Pracowni zobowigzany jest do zapewnienia opieki uczestnikom wytgcznie podczas trwania zajec i
wyktadéw — zgodnie z ich harmonogramem.
Odpowiedzialnos¢ za matoletniego uczestnika w czasie drogi na zajecia i z zaje¢ spoczywa na rodzicu/opiekunie prawnym.

5. W czasie zajec¢ uczestnicy nie mogg samowolnie opuszczaé sal warsztatowych.
Organizator jak i Instruktor prowadzacy zajecia nie ponosi odpowiedzialnosci za zdarzenia i wypadki, ktére moga mie¢ miejsce przed
rozpoczeciem oraz po zakonczeniu zajec, jak rowniez nie ponosi odpowiedzialnosci za uczestnikdw oraz ich mienie pozostawionych bez
opieki po zakoriczeniu zajed.

§6.

1.  Zajecia w ramach Pracowni odbywajg sie w systemie nauki grupowej/zespotowej lub nauki indywidualnej mistrz-uczen. Instruktor
prowadzi dziennik zaje¢, w ktérym odnotowuje kazde spotkanie. Warsztaty prowadzone sa w formie zajeé praktycznych.

2. Warsztaty organizowane sg raz w tygodniu . Kazde zajecia obejmowac beda 2 godziny lekcyjne.

3. llo$¢ miejsc jest ograniczona.

§7.

1.  We wszelkich sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem stosowne decyzje podejmuje Dyrektor MCK SOKOL.
2. Decyzje, o ktérych mowa w ust. 1, majg moc obowigzujaca na réwni z postanowieniami niniejszego Regulaminu.

§8.
Zmiany Regulaminu sg dokonywane w trybie wtasciwym dla jego przyjecia.



KLAUZULA DOTYCZACA AUTORSKICH PRAW MAJATKOWYCH, WIZERUNKU | DANYCH OSOBOWYCH

Uczestnicy przenosza nieodptatnie na Matopolskie Centrum Kultury SOKOt w Nowym Saczu swoje prawa majatkowe do
zrealizowanych podczas warsztatéw i w zwigzku z nimi artystycznych wykonan utworéw muzycznych rejestrowanych przez
pracownikéw MCK SOKOt w ramach zaje¢ pn. PRACOWNIA MUZYCZNA, w celu wykorzystania ich przez MCK SOKOt w Nowym Saczu
w sposdb nieograniczony terytorialnie i czasowo na nastepujgcych polach eksploatacji:

a)utrwalania (zapisu) na wszelkich mozliwych formach jak: fotografia, audio, video;

b) zwielokrotnienia na wszelkich nosnikach dZzwieku i obrazu;

c) wprowadzenia do obrotu;

d) wprowadzenia do pamieci komputera oraz sieci Internet;

e) publicznego odtwarzania, wyswietlania;

f) najmu i dzierzawy;

g)nadawania bezprzewodowego, przewodowego, satelitarnego oraz reemisji i retransmisji.

Uczestnicy zaje¢ pn. PRACOWNIA MUZYCZNA udzielajg organizatorowi zezwolenia na rozpowszechnianie swojego wizerunku
utrwalonego za pomoca wszelkich technik audiowizualnych i nagraniowych w zwigzku z udziatem w Warsztatach.

Uczestnicy podajg organizatorowi dane osobowe w zwigzku z udziatem w Warsztatach pn. PRACOWNIA MUZYCZNA dla potrzeb
niezbednych do realizacji wydarzenia oraz prowadzonej dziatalnoci kulturalnej i promocyjnej MCK SOKOt w Nowym Saczu, w tym w
celu umieszczania ich na stronie internetowej MCK SOKOt oraz na stronie wydarzenia.

Uczestnicy wyrazajg zgode na udostepnianie swoich danych przez MCK SOKOt w Nowym Saczu podmiotom wspétpracujacym przy
organizacji zaje¢ w ramach Warsztatéw pn. PRACOWNIA MUZYCZNA.

INFORMACJA — PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
1. Administratorem danych osobowych jest Matopolskie Centrum Kultury SOKOt z siedzibg w Nowym Saczu, tel. 18/448 26 10, e-mail

kontakt@mcksokol.pl, dziatajagce jako administrator danych osobowych. Informacja o przetwarzaniu danych osobowych przez
Matopolskie Centrum Kultury SOKOt w Nowym Saczu, znajduje sie pod adresem (http://mcksokol.pl/ochrona-danych-osobowych) i

stanowi na integralng czes¢ niniejszego regulaminu.

1.

Administrator informuje, ze zainteresowanym przystugujg nastepujace prawa (na zasadach wynikajacych z RODO):

1) dostepu do tresci swoich danych osobowych (art. 15 RODO);

2) sprostowania (poprawienia) nieprawidtowych danych (art. 16 RODO);

3) usuniecia danych przetwarzanych bezpodstawnie i bezprawnie (prawo do bycia zapomnianym —w art. 17 RODO);

4) ograniczenia przetwarzania danych (tzn. wstrzymanie operacji na danych lub nieusuwanie danych — stosownie do ztozonego
wniosku — art. 18 RODO);

5) prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych w przypadkach wskazanych w art. 21 RODO - tj. wobec
przetwarzania danych osobowych opartych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f);

6) prawo do przenoszenia danych przetwarzanych w sposéb zautomatyzowany na zasadach okreslonych w art. 20 RODO, co
oznacza, iz majg Panstwo prawo Zzada¢, by Panstwa dane osobowe zostaty przestane przez nas bezposrednio innemu
administratorowi, o ile jest to technicznie mozliwe;

7) prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — o ile uznajg Panstwo, ze przetwarzanie danych osobowych odbywa sie
z naruszeniem RODO do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Dane osobowe beda przetwarzane i przechowywane przez okres niezbedny do realizacji wskazanych celéw, zgodnie

z kryteriami okredlonymi w przepisach prawa lub w przypadku udzielonej zgody, do momentu wycofania zgody, bez wptywu na

zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Dane osobowe mogg by¢

przetwarzane i udostepniane odpowiednim stuzbom, w tym Inspekcji Sanitarnej, w celu realizacji zadan zwigzanych z

przeciwdziataniem COVID-19.

Odbiorcami danych osobowych bedg podmioty uprawnione do otrzymania danych osobowych na podstawie przepisoéw prawa lub

podmioty, ktérym Administrator powierzy realizacje ustug zwigzanych z realizowanymi zajeciami pn. PRACOWNIA MUZYCZNA lub

ktérym udostepni dane w celu realizacji zaje¢ pn. PRACOWNIA MUZYCZNA.

Podanie danych jest dobrowolne, jednak konsekwencjg niepodania danych osobowych jest brak mozliwosci udziatu

w realizowanych zajeciach pn. PRACOWNIA MUZYCZNA.






